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À PROPOS DE ASRADD

Presentation d’ASRADD-Cameroun

ASRADD – Cameroun, est une organisation Internationale installée au Cameroun depuis
2019 et qui a pour objectif principal, d’Améliorer l’accès aux services sociaux de base, le
cadre de vie et de protéger l’environnement pour le bien-être des populations africaines en
général, et camerounaises en particulier afin d’atteindre les objectifs du millénaire pour le
développement durable (ODD).

Mission d’ASRADD-Cameroun

Améliorer l’accès aux services sociaux de base, au cadre de vie et de protéger
l’environnement pour le bien-être des populations africaines en général, et camerounaises
en particulier afin d’atteindre les objectifs du millénaire visant le développement durable.

Objectifs spécifiques d’ASRADD-Cameroun

Plus spécifiquement, ASRADD - Cameroun a pour objectif de :
Améliorer la santé de la population
Lutter contre la malnutrition et l’insécurité alimentaire
Améliorer l’éducation de base
Améliorer l’accès à l’eau potable, à l’hygiène et l’assainissement ;
Assister les populations en situation d’urgence ;
Appuyer les communautés de base par les activités génératrices de revenus
Lutter contre la détérioration des conditions écologiques et les écosystèmes ;
Favoriser et promouvoir l’utilisation des énergies renouvelables
Mener des recherches scientifiques afin de générer les évidences pour informer les
politiques et les programmes.

ASRADD-CAMEROUNASRADD-CAMEROUN
Alliance Sahélienne de Recherches Appliquées
pour le Développement Durable
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RENFORCEMENT
DES CAPACITÉS
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RENFORCEMENT DES CAPACITES SUR LA RECHERCHE DE
FINANCEMENT : Rencontre et échange d’expérience avec
ASRADD-Tchad

Résultats: 

Dans l’objectif de renforcer les capacités de l’équipe ASRADD Cameroun dans la
recherche de financement, Le Directeur Fondateur d’ASRADD, Dr BECHIR, a effectué un
déplacement au Cameroun le 11 mars 2022. Les grandes lignes de cette rencontre
portaient principalement sur le renforcement de capacité d’ASRADD – Cameroun afin de
s’imprégner davantage des techniques de maturation des projets, la soumission aux
appels d’offre internationaux, la gestion des projets remportés. C’est ainsi que séance
tenante on a visité le portail des partenaires de l’ONU qui est une plateforme en ligne
mettant en connexion les agences des Nations Unies et les organisations de la société
civile (OSC). Ce portail permet aux OSC de s’engager avec l’ONU sur les opportunités de
partenariat et facilite la collaboration harmonisée et efficace entre l’ONU et ses
partenaires. 

Renforcement des capacités des acteurs municipaux sur la promotion de la santé
et la nutrition à l’ère du COVID – 19 – Phase I

Du 30 mars au 8 avril 2022 se sont
tenus dans la ville de Dschang,
deux ateliers de renforcement des
capacités des acteurs municipaux
en lien avec le projet « LOKALE »
dont a pris part ASRADD
Cameroun en la personne du Dr
Saha Brice, facilitateur des ateliers.
Ce projet, financé par la
coopération allemande au travers 

Capacitation de 5 membres de l’ASRADD Cameroun
Inscription d’ASRADD Cameroun sur le portail des Nations unies

Renforcement des capacités des acteurs municipaux sur la promotion de la
santé et la nutrition à l’ère du COVID – 19 – Phase 

du GIZ et Helen Keller Int’l, dont le thème est : « Fostering Local Governance for
QualityHealth and Nutrition in COVID-19 Era » se déroule dans les régions de l’Ouest et de
l’Adamaoua, vise à renforcer la gouvernance locale en matière de promotion de la santé et
d’intervention nutritionnelle. Les communes ayant bénéficié de ce projet dans la région de
l’Ouest sont les communes de Foumbot, Bakou, Bafang, Banka, Bana, Dschang, Foumbot,
Bangangté, Bandjoun, Bayangam, Demdeng et Tonga.

SECTION I
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Renforcement des capacités des élus et cadres locaux en matière de promotion de
la santé et de nutrition et de vaccination dans les régions de l’Adamaoua, l’Est et
de l’Ouest-Cameroun (projet Lokale : phase II)

Du 30 mars au 8 avril 2022 se sont tenus dans la ville de Dschang, deux ateliers de
renforcement des capacités des acteurs municipaux en lien avec le projet « LOKALE »
dont a pris part ASRADD Cameroun en la personne du Dr Saha Brice, facilitateur des
ateliers. Ce projet, financé par la coopération allemande au travers du GIZ et Helen Keller
Int’l, dont le thème est : « Fostering Local Governance for QualityHealth and Nutrition in
COVID-19 Era » se déroule dans les régions de l’Ouest et de l’Adamaoua, vise à renforcer
la gouvernance locale en matière de promotion de la santé et d’intervention nutritionnelle.
Les communes ayant bénéficié de ce projet dans la région de l’Ouest sont les communes
de Foumbot, Bakou, Bafang, Banka, Bana, Dschang, Foumbot, Bangangté, Bandjoun,
Bayangam, Demdeng et Tonga.

Du 24 au 26 octobre 2022 se sont tenus à Bafoussam, Cameroun les ateliers de
renforcement des capacités des élus et cadres locaux en matière de promotion de la santé
et de nutrition et de vaccination dans les régions de l’Adamaoua, l’est et de l’Ouest-
Cameroun (projet Lokale : phase II).
En effet depuis janvier 2022, le projet LOKALE s’est implanté dans 15 Collectivités
Territoriales Décentralisés (CTD) au Cameroun dont trois (03) dans la région de
l’Adamaoua (Dir, Ngaoundal et Tibati) et 12 dans la région de l’Ouest. Il a été question
durant cette phase, d’améliorer l’appropriation par les élus locaux des actions de
promotion de la santé et de renforcer les capacités institutionnelles dans la mobilisation
des ressources locales et externes pour la santé, les interventions nutritionnelles et la
réponse au Covid-19. Huit (08) étapes successives ont permis de mettre en œuvre ce
projet. 

Résultats: 
Capacitation de 140 acteurs municipaux
Allocation de 23 mairies qui ont allouées une partie de leur budget à la
promotion de la santé et nutrition.

Le projet LOKALE II “Nurturing Local
Governance of Health Promotion and
Nutrition” est la suite du projet LOKALE I
et a connu une extension sur le plan
géographique a été faite dans les
régions de l’Adamaoua, de l’Est et de
l’Ouest. Les Communes additives sont :
les Commune de Ngaoundéré 1er,
Ngaoundéré 3ème (Adamaoua) ; les
Communes de Bafoussam II et Batié
(Ouest) ; les communes de Bertoua 1er, 

SECTION I
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Sensibiliser et renforcer les capacités des élus
locaux, cadres communaux sur la gouvernance
locale de la santé, la promotion de la santé, de
nutrition, de planning familial, de vaccination et de
prévention Covid-19 ;
Plaider et former les conseils locaux sur l’intégration
de lignes budgétaires spécifiques pour les questions
de promotion de la santé (Planning familial, Qualité
des soins, Nutrition, prévention Covid-19…) dans
leur Plan d’Investissement Annuel (PIA) ;
Renforcer les systèmes de santé communaux
(remettre des dons en chaines de froid mobiles).

Aux termes cet atelier, toutes les CTD invités ont participé à l’atelier de renforcement des
capacités sur la gouvernance locale de la santé, la promotion de la santé, la nutrition, la
prévention Covid-19. Aussi, cet atelier a été ponctué par la réception et la décharge des
dons en chaines de froid mobiles et les ordinateurs. Le Dr Saha Brice, représentait
l’ASRADD-Cameroun.

UNIVERSITÉ D’ÉTÉ EN NUTRITION : ÉTAT DES LIEUX DE LA
RECHERCHE SUR LA CARENCE EN VITAMINE A ET IMPACT
DES CRISES SUR LA SITUATION NUTRITIONNELLE

Atock, Ngoura et Garoua-Boulai (Est). Il a pour objectif de Renforcer les systèmes de santé
des communes en matière de vaccination en général et de vaccination Covid-19, tout en
poursuivant le renforcement des capacités des autorités locales décentralisées afin de
promouvoir la santé à l’ère du COVID-19.
Il était spécifiquement de :

La carence en vitamine A
(CVA) reste un problème
omniprésent dans la plupart
des pays de l'Afrique sub-
saharienne, ayant connu
peu de changement au
cours des deux dernières
décennies. Selon l’enquête
menée en 2009, 22% des
femmes en âge de procréer
et 35%  des enfants de 

12 à 59 mois souffrent d’une déficience en vitamine A au Cameroun. Malgré les progrès
réalisés, les taux de mortalité infantile restent à des niveaux inacceptables au niveau
national. En outre, les réductions ne sont pas homogènes à l’échelle du pays, masquant des 
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(Helen Keller Intl et UNICEF). Il s’est soldé par la remise des parchemins aux apprenants
par le Doyen de la Faculté de Médecine, représentant du Recteur de l’Université de
Dschang et aussi par la définition de 5 thématiques prioritaires de recherche sur la vitamine
A à mener au Cameroun dans les 10 années à venir à savoir : 

Epidémiologie de la carence en vitamine A au Cameroun ;1.
Cartographie de la distribution des aliments riches en vitamine A au Cameroun ;2.
Déterminants de la faible couverture de la supplémentation des populations cibles en
vitamine A Déterminants des ruptures de stock des capsules/suppléments en vitamine
A au niveau périphérique (bottleneck analysis of vitamin A supply chain) ;

3.

Evaluation de la conformité de la teneur en vitamine A dans les aliments fortifiés au
Cameroun ;

4.

L’analyse de l’environnement politique et programmatique de la vitamine A au
Cameroun.

5.

Deux membres de l’ASRADD – Cameroun ont pris activement part cette Université d’Été
en nutrition en tant que paneliste/formateur en la personne de Dr SAHA Brice et
bénéficiaire de la formation en nutrition en situation d’urgence, MBOUPDA Désiré.

Résultats: 
Définition de 5 thématiques prioritaires de recherche sur la vitamine A au
Cameroun ;
Formation de 50 étudiants sur la nutrition en situation d’urgence.

zones à forte mortalité. Il a été organisé un symposium sur la recherche en vitamine A au
Cameroun pour faire l’état des lieux, identifier les défis et définir les perspectives.
Cette université d’été qui s’est tenu du 25 au 29 avril 2022, avait 2 volets : l’imprégnation de
50 étudiants diplômés d’au moins une licence en Nutrition, santé publique, et sciences
médicales d’une part, et d’un atelier de réflexion sur la recherche en vitamine A au
Cameroun réunissant 24 participants venant des universités étatiques (Ngaoundéré,
Yaoundé I, Douala, Dschang et Bamenda), du MINRESI, du MINSANTE et des ONG 
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SANTÉ DES
POPULATIONS

SECTION II
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Dans le but de contribuer à la réduction de la morbidité et de la mortalité infantile, le
Gouvernement du Cameroun, dans le document de Stratégies Nationales pour le
Développement (SND) ainsi que dans la Stratégie Sectorielle de Santé, a retenu de mettre
en œuvre un paquet intégré d’interventions à haut impact sur la santé du jeune enfant.
Ainsi, dans sa quête permanente de l’atteinte des Objectifs du Développement Durable
(ODD) notamment le numéro 3, qui est de permettre à tous de vivre en bonne santé et
promouvoir le bien-être de tous à tout âge, le ministère de santé en appui avec ses
partenaires ont organisé des Journées Nationales de Vaccination (JNV) de riposte contre
la poliomyélite couplée au déparasitage, à la Supplémentation en Vitamine A (SVA) des
enfants de 6 à 59 mois et a bien d’autres interventions (recherche des paralysies flasques
aigues et enregistrements de naissance). C'est en vue de contrôler la qualité des
interventions sur le terrain en lien avec la collecte de données du monitorage et le suivi
auprès des équipes cadres des aires de santé et du district, que Helen Keller International
en partenariat avec le Ministère de la Sante du Cameroun déploient des moniteurs
indépendants et des superviseurs pour la campagne JNV du 13 au 17 mai 2022 dans les
régions du centre et du littoral (Cameroun). Cette campagne était précédée d’une
formation des moniteurs indépendants qui s’est tenue du 9 au 10 mai 2022 à l’hôtel
Tou’ngou, Yaoundé. L’ASRADD – Cameroun a été associée à cette campagne à travers
deux de ses membres : Dr TEDOM William et NJEUTCHA MOUAFON Martial.

MONITORAGE DES JOURNEES NATIONALES DE VACCINATION
(JNV) DE RIPOSTE CONTRE LA POLIOMYELITE COUPLEE AU
DEPARASITAGE, A LA SUPPLEMENTATION EN VITAMINE A
(SVA) DES ENFANTS DE 6 A 59 MOIS

SECTION II
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Dans le cadre d’une étude d’identification des goulots
d’étranglements de la semaine d'actions de sante et de nutrition
infantile et maternelle (SASNIM/JNV) 2022 et de la détermination
des taux de couverture effective de supplémentation en vitamine
A et  du déparasitage des enfants de 06-59 mois du premier
round de la SASNIM de 2022, le Ministère de la Santé Publique
avec l’appui de Helen Keller Intl a organisé une enquête de
couverture Post campagne de supplémentations en vitamine A et
déparasitage des enfants de 06 à 59 mois du 13 au 16 mai 2022.
Cette enquête a été précédée d’une formation de 4 jours qui s’est 

ENQUÊTE DE COUVERTURE POST CAMPAGNE (PECS) DE
SUPPLÉMENTATION EN VITAMINE A ET DÉPARASITAGE DES
ENFANTS DE 06 À 59 MOIS DU 13AU 16 MAI 2022

SECTION II

MONITORAGE DE LA SUPPLEMENTATION EN VITAMINE A ET DU
DEPARASITAGE DES ENFANTS DE 6 A 59 MOIS LORS DE LA
SEMAINE D’ACTIONS DE SANTÉ ET DE NUTRITION INFANTILE ET
MATERNELLE (SASNIM) DE DECEMBRE 2022
Dans le but de contribuer à la réduction de la morbidité et de la mortalité infantile et maternelle,
le Gouvernement du Cameroun, dans le document de Stratégies Nationales pour le
Développement (SND) ainsi que dans la Stratégie Sectorielle de Santé, a retenu de mettre en
œuvre un paquet intégré d’interventions à haut impact sur la santé de la mère et de l’enfant.
Ainsi, dans sa quête permanente de l’atteinte des Objectifs du Développement Durable (ODD)
notamment N°3 qui est de permettre à tous de vivre en bonne santé et promouvoir le bien-être
de tous à tout âge, le Cameroun en appui avec ses partenaires organise au cours de l'année,
des Semaines d’Actions de Santé et de Nutrition Infantile et Maternelle (SASNIM) avec comme
intervention la supplémentation en vitamine A et le déparasitage des enfants de 6 à 59 mois.
C'est en vue de s'assurer d’un suivi minutieux de la qualité des interventions avec la collecte de
données de monitorage sur le terrain et d’alerte auprès des équipes cadres de districts et des
aires des santé, que Helen Keller International en partenariat avec le Ministère de la Sante
Publique déploient des moniteurs externes et indépendants et des superviseurs de la
supplémentation en vitamine A et du déparasitage lors de la SASNIM de Novembre/Décembre
2022 dans les régions de l’Ouest, l’Adamaoua, le Centre, le Littoral, le Sud et l’Est (Cameroun).
L’ASRADD-Cameroun en raison de son expertise dans le monitorage a pris part à cette
importante activité en tant que consultant, superviseur et moniteur. C’est ainsi que deux
membres d’ASRADD-Cameroun, SAHGUO TAGNE Joseph et MBOUPDA Désiré ont été
déployés sur le terrain comme moniteur externe et indépendant de la supplémentation en
vitamine A et du déparasitage des enfants de 6 à 59 mois.

tenu du 6 au 9 juin 2022 à l’hôtel la noblesse de Yaoundé. ASRADD – Cameroun a été convié
à cette activité afin d’apporter son expertise dans la formation des superviseurs et des
enquêteurs sur les aspects quantitatifs et qualitatifs de l’enquête ainsi que la collette des
données, et ceci à travers : Dr SAHA Brice et MBOUPDA Désiré (enquêteur).
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Du 27 au 28 novembre 2022 : formation des moniteurs
(briefing sur la mise en œuvre du monitorage, sur les outils
et la méthode de collecte des données) à l’hôtel Jouvence
2000 à Yaoundé. 
Du 30 novembre au 1er décembre 2022 : supervision sur le
terrain au niveau du district et des aires de santé. 
Du 02 au 05 décembre 2022 : monitorage de la
supplémentation en vitamine A et du déparasitage des
enfants de 6 à 59 mois dans les aires de santé.

SECTION II

ATELIER DE VALIDATION DES RÉSULTATS DE L'ANALYSE DE
L’ÉTAT ACTUEL DE LA SÉCURITÉ DES DONNÉES DE MALADIES
TROPICALES NÉGLIGÉES (MTN) ET D'ÉLABORATION DES
PROCÉDURES DE SÉCURITÉ DES DONNÉES

Du 10 au 12 août 2022 s’est tenu à Yaoundé à l’hôtel la
Falaise un atelier de validation des résultats de la sécurité
des données des Maladies Tropicales Négligées (MTN)
afin de permettre d’élaborer des procédures de sécurité
des données. Cette initiative était conduite par plusieurs
partenaires à savoir : FHI 360, Helen Keller International,
Health and Développment International, Deloitte, World
Vision, et The AIM Initiative. L’animateur principal était
constitué de l’équipe de Deloitte avec la participation des
divisions en charge des MTN au Ministère de la Santé. Le
Dr Saha Brice, représentait ASRADD Cameroun. L’objectif
de cet atelier était de :

Présenter et discuter les résultats de l’analyse situationnelle des pratiques et politiques de
sécurité des données avec les parties prenantes ; 
Discuter les recommandations formulées dans le rapport d’analyse ;
Valider les résultats de l’analyse situationnelle des pratiques et politiques de sécurité des
données MTN ;
Elaborer un chronogramme pour la mise en œuvre des recommandations ;
Proposer un draft de document de procédures de sécurité des données MTN à partir des
recommandations validées.

Aux termes de cet atelier, les travaux de groupes ont permis d’élaborer les documents ci-
dessous sur la base du cadre NIST (l’Institut National de Technologie et des normes Etats-Unis) :

Un manuel des pratiques et de procédure de sécurité des données MTN ;
Un organigramme du personnel ayant des rôles et des responsabilités liés à la sécurité
des données MTN ;
Un plan d'adoption, de mise en œuvre et de formation pour s'assurer que tout le personnel
qui aide à gérer les données est bien formé aux nouvelles politiques de sécurité des
données MTN ;
Un catalogue de logiciels et un diagramme de flux de données.
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ACTION
HUMANITAIRE

SECTION III
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Le 25 novembre 2022 s’est tenue dans le campus du complexe scolaire (écoles publiques
maternelle, primaire et secondaire) de Mbo-Yom à Bandjoun dans la région de l’Ouest-
Cameroun, s’est tenue la remise des bourses spéciales à 48 élèves déplacés internes et
handicapés. Un total de 56 élèves a bénéficié de l’évaluation de leur statut nutritionnel et
les parents de ces derniers ont bénéficié de conseils diététiques. L’ASRADD-Cameroun
contribué à hauteur de 1 100 000 FCFA a mis à la disposition d’un forage afin de
desservir200 élèves et personnels du complexe scolaire de Mbo-Yom.

SOUTIEN AUX ÉLÈVES DÉPLACÉS INTERNES DES RÉGIONS
DE NORD-OUEST ET SUD-OUEST DU CAMEROUN ET DES
ÉLÈVES HANDICAPÉS OU NÉS DES PARENTS HANDICAPÉS 

SECTION III
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Le 08 septembre 2022 s’est tenue en visioconférence et en présentiel à Yaoundé,
Cameroun de19 h30 mn à 21h30 mn (heure du Cameroun) l’assemblée générale élective
de l’ASRADD-Cameroun au cours de laquelle il y a eu renouvellement par vote
électronique des membres du bureau exécutif. Les postes à pourvoir étaient entre autres
la coordination, le secrétariat exécutif, la direction financière, le contrôle financier. Présidée
par le Coordonnateur sortant TADIE KAMGA Jean Robert, cette assemblée générale
élective a connu également la désignation des membres du conseil d’administration.

TENUE EN VISIOCONFÉRENCE DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
ÉLECTIVE

ASSEMBLÉE
GÉNÉRALE

Le 13 octobre 2022 s’est tenue en ligne de 19 h30 mn à 21h30 mn (heure du Cameroun)
l’assemblée générale ordinaire d’ASRADD - Cameroun présidée par le Coordonnateur
SAHGUO TAGNE Joseph. 
Cette assemblée générale ordinaire qui était la toute première du genre pour le nouveau
bureau exécutif avait pour objectif de faire le point entre autres sur le suivi des activités,
les finances et des opportunités à saisir.

TENUE EN VISIOCONFÉRENCE DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
ORDINAIRE

ADMINISTRATION ET RESSOURCES HUMAINES
Au cours de l’année de 2022, ASRADD-Cameroun a relevé de nouveaux défis dans le
domaine de l’administration et des ressources humaines et nous avons réussi grâce à une
nouvelle équipe plus dynamique et proactive, à mettre en place :

Une page Facebook dynamique ;
Une page tweeter active ;
D’un siège national avec adresse complète 
D’un compte bancaire association actif et mouvementé

STATISTIQUES SUR LES EFFECTIFS
Au cours de l’année de 2022, ASRADD-
Cameroun a relevé de nouveaux défis dans
le domaine de l’administration et des
ressources humaines et nous avons réussi
grâce à une nouvelle équipe plus
dynamique et proactive, à mettre en place :

Hommes
78.6%

Femmes
21.4%
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BP 5797 Yaoundé, Cameroun. Tel : (+237) 699 262 269 / (+237) 656 211 049   
Email :  asraddcameroon@gmail.com

Récépissé de déclaration d’association No 00001464/RDA/J06/SAAJP/BAPP
du 12 octobre 2020 à Yaoundé 

NIU : M072014960288C
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